OPENBARE BASISSCHOOL

MR Jaarverslag 2005-2006

Leden medezeggenschapsraad oktober 2005 - oktober 2006:
Oudergeleding: Nanda Ellens

Margit Price
Duco van Rijsbergen (voorzitter, lid GMR*)

Teamgeleding: Marijke Vincent (lid GMR*)

Karen Dekkers
Toby Riksen (secretaris)

Adviseur: Luc Tromp (directeur OBS De Zandheuvel)

*GMR is de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (openbare
basisscholen gemeente Lingewaal)

Onderwerpen die dit afgelopen schooljaar door de MR zijn behandeld, zijn

0.a.:

De bestuurlijke vernieuwing;

De besturen van zeven gemeenten hebben besloten het openbaar
primair onderwijs te verzelfstandigen en de schaal te vergroten. Dit
betekent dat het bestuur van 22 basisscholen in Lingewaal,
Giessenlanden, Graafstroom, Liesveld, Leerdam, Nieuw-Lekkerland
en Zederik wordt overgedragen aan een stichting.

De MR heeft positief geadviseerd tot het nemen van dit besluit.

De nieuw te vormen stichting zal per januari 2007 actief zijn en
vanaf dat moment zullen alle taken en verantwoordelijkheden van
de gemeenten overgaan naar het bestuur van deze stichting.

Het hele proces rondom de vorming van deze stichting wordt door
de MR en de GMR bewaakt.

Tussenschoolse opvang;

Met ingang van augustus 2006 dient de tussenschoolse opvang
(overblijven) door de school geregeld te worden, de school is
verantwoordelijk.

Hierdoor was het noodzakelijk dat er een beleidstuk werd opgesteld,
waarvoor de MR het nodige voorwerk gedaan heeft.

Toiletten problematiek;

De MR heeft samen met de ouderraad een gesprek gevoerd met
wethouder C. van Ooijen. Dit heeft geresulteerd dat de toiletten in
de zomervakantie zijn vernieuwd.
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e Luizenbeleid;
Op aandringen van de MR is er een beleidstuk opgesteld, hoe om te
gaan met hoofdluizen op de school.

e Verbetering communicatie naar ouders;
Op verzoek van de MR is er meer aandacht besteed aan de
communicatie naar de ouders. Zo heeft directeur Luc Tromp een
“ABC voor nieuwe ouders” opgesteld.

e De invoering van Lumpsum per 1 augustus 2006;
Dit houdt in dat de school op een andere manier zijn geld verkrijgt,
wat meer beleidsvrijheid geeft.

Verder zijn er nog de volgende onderwerpen aan de orde gekomen:
e Sollicitatieprocedure nieuwe directeur;

Jaarplan 2006-2007;

School inspectierapport;

Veiligheidsbeleid;

Formatieplan;

School sponsoring;

Communicatie & PR.

Zaken van aandacht voor het komende schooljaar zijn in ieder geval:
e De bestuurlijke vernieuwing;

Voor- en naschoolse opvang;

Communicatie & PR;

Controle op de besteding van de Lumpsum gelden;

Beleidstuk school sponsoring.

Mutaties MR schooljaar 2006-2007:

Teamgeleding: Marijke Vincent wordt vervangen door Monique
Steenlage, Monique vervangt ook Marijke in de GMR;
Karen Dekkers wordt vervangen door Kirsten Dekkers.

Namens de MR,

Duco van Rijsbergen
Voorzitter MR
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